UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PROGRAMA DE RECURSOS HUMANOS DA AGENCIA NACIONAL DE PETROLEO, GAS E
BIOCOMBUSTIVEIS.

EDITAL N° 06/2022
Processo Seletivo do Programa PRH-ANP/37 - Bolsa de Doutorado (DSc)

A Comissdo Gestora do Programa de Formagao de Recursos Humanos (PRH-ANP/37) em
“Biocombustiveis e Energias Renovaveis”, no uso de suas atribuicbes legais de acordo
com o estabelecido no convénio firmado entre a Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (UFRN), o Instituto de Quimica (1Q), Fundacdo Norte- Rio-grandense de Pesquisa
e Cultura(FUNPEC) de e a Agéncia Nacional de Petrdleo, Gas e Biocombustiveis (ANP),
torna publico o presente Edital N° 06/2022, estabelecendo as normas do Processo
Seletivo do Programa PRH-ANP/37 para 01 (uma) Bolsa de Doutorado (DSc).

1. OBJETIVO

Destinar bolsa de Doutorado a aluno regular do PPGQ OU PPGCEM que possam
contribuir no desenvolvimento de pesquisas na linha de pesquisa Biocombustiveis e
Energias Renovaveis do PRH-ANP/37, para atribui¢cdo da bolsa de Doutorado (1 bolsa).

O Programa de Recursos Humanos (PRH) em Biocombustiveis e energia renovaveis tem
como objetivo formar recursos humanos para estimular as pesquisas em novos
combustiveis de origem renovdvel e com baixas emissdes de gases de efeito estufa
(GEE). Bem como, promover o desenvolvimento industrial, tecnolégico e inovacdo na
cadeia produtiva de bioenergia.

O PRH visa complementar a formagao dos alunos nos cursos de graduagdao em Quimica
do Petroleo, mestrado e doutorado em Quimica e em Engenharia dos Materiais, gerar
pesquisa aplicada e promover a especializacdo de profissionais para atender a demanda
do setor de Petréleo, Gas Natural e Biocombustiveis, em temas relacionados as
seguintes énfases:

e Producdo e qualidade dos biocombustiveis de biomassa renovavel de origem

renovaveis;

e Combustiveis renovaveis avangados (bioquerosene de aviagdo, biogasolina,
diesel verde, 6leo vegetal hidroprocessado (HVO), combustiveis maritimos,
entre outros) obtidos a partir de biomassa renovavel.

Materiais cataliticos aplicados a producao de biocombustiveis;
Materiais para energia solar fotovoltaica e edlica.

Biogas e Biometano;

Célula a combustiveis.



2. REQUISITOS DOS CANDIDATOS

2.1 O candidato a bolsa de Doutorado deve atender ao seguinte perfil no ato da
implementagao da bolsa:

a. Ter participado do processo seletivo da Pés-Graduagdao em Quimica (PPGQ) ou
Pés-Graduagdo em Ciéncias e Engenharia de Materiais em 2022 (Doutorado) e
estar devidamente matriculado. Comprovar com o resultado final da selegdo e
matricula com data posterior a Margo de 2022;

b. Apresentar proposta Plano de trabalho de Dissertacdo ou Tese (ANEXO I)
compativel com as linhas de pesquisa do PRH 37, Biocombustiveis e Energias
Renovaveis (PRH ANP 37.1);

c. Apresentar carta de aceite de orientacao por professor pertencente ao projeto
do PRH-ANP 37 — Biocombustiveis e Energias Renovaveis, conforme ANEXO II.

d. Disponibilizar curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPg ou, se
estrangeiro, curriculo com histérico de registro de patentes e/ou publicagdo de
trabalhos cientificos e tecnolégicos de impacto e/ou prémios de mérito
académico;

e. Dedicar-se integralmente as atividades do curso;

f. No caso de possuir vinculo empregaticio, deve estar liberado, sem vencimentos
das atividades profissionais;

g. Nao receber bolsa ou qualquer auxilio financeiro de outra agéncia de fomento,
nacional ou internacional.

h. Ser aprovado pela Comissdo Gestora dos Recursos do ANP/FINEP.

3. DA BOLSA

3.1 A bolsa de Doutorado visa incentivar a permanéncia dos alunos nos programas de
pos-graduacao referido acima, poderd ser concedida por um periodo maximo de 48
(quarenta e oito) meses para o DOUTORADO, desde que ndo sobreponha ao periodo de
concessao da Bolsa de Pds-Graduagao. O valor mensal da bolsa de Doutorado sera de
R$3.280,00 (Trés mil duzentos e oitenta reais). Para melhor formacdo dos alunos, todos
os contemplados com bolsas do PRH-ANP/37 participardo de projetos de pesquisa na
area de Biocombustiveis e Energias Renovaveis sob orientacdo de professores que
fazem parte do projeto do PRH-ANP em Biocombustiveis e Energias Renovaveis.

3.2 O quantitativo de bolsas de estudo a serem oferecidas para o segundo Periodo do
Ano Letivo de 2022 sera conforme a tabela a seguir.

Modalidade Quantidade Ingresso Duragdao Maxima
DOUTORADO 01 bolsa 2022 48 meses

3.3 A bolsa pode ser suspensa por no maximo 6 meses, quando solicitada pelo bolsista
ou cancelada pelo Coordenador do Programa de Recursos Humanos por nao
cumprimento das atividades.



4. DA INSCRICAO

As inscricdes serdo realizadas no periodo de 26 de outubro a 02 de novembro de 2022.
4.1 Procedimento de inscrigao

A inscrigao para o processo seletivo devera ser efetuada através de GOOGLE FORMS

com o titulo EDITAL 06/2022 — DSc (https:/forms.gle/p5vepGQyRRIL6uBM9) de
acordo com o cronograma descrito no item 8.

a) No ato da inscricdo, o candidato devera preencher o GOOGLE FORMS EDITAL No
06/2022 - Processo Seletivo do Programa PRH-ANP/37 - Bolsa de DSc e enviar todos os
documentos no item 4.2, salvos em formato PDF na forma de um arquivo digital em
local especifico do Formulario.

b) Plano de pesquisa (Anexo I) a ser desenvolvido no Programa PRH-ANP/37, indicando
a(s) de concentracdo e a(s) linha(s) de pesquisa(s) a(s) qual(is) pretende se vincular
Programa PRH-ANP/37 e serd submetida conforme cronograma, item 7.

c) O link do Curriculum Vitae da Plataforma Lattes do CNPq, atualizado, deve ser
informado no Formuldrio de Inscrigdo (GOOGLE FORMS EDITAL No06/2022 - Processo
Seletivo do Programa PRH-ANP/37 - Bolsa de DSc). Ndo sera aceito curriculo formulado
em modelo diferente daquele da Plataforma Lattes.

d) Ficha de pontuacdo do curriculo preenchida e seus respectivos comprovantes.

e) Nao serdo aceitos documentos em outro momento ndo previsto no edital, nem em
outro tipo de envio que ndo o GOOGLE FORMS EDITAL N, 06/2022 - Processo Seletivo
do Programa PRH-ANP/37 - Bolsa de DSc.

f) As inscrigdes com a documentagdo incompleta ou em formato eletronico diferente
de PDF serdo indeferidas.

g) Nao cabera recurso referente a erro ou omissao quanto ao envio da documentacao
exigida ou envio fora do prazo estipulado no cronograma do item 8.

Qualquer duvida sobre o processo seletivo enviar o e-mail prh37.ufrn@gmail.com.
Obs.: N3do serdo aceitas propostas submetidas por qualquer outro meio e apds o horario
final. No caso de envio de mais de uma proposta sera considerado o ultimo envio, desde
que dentro do prazo.

4.2 Documentacao Exigida

Os candidatos deverdao entregar no ato da inscricgdo uma via das seguintes
documentagdes:



a) Documentos pessoais: Copia da Carteira de Identidade (RG) ou Passaporte com
visto de permanéncia, Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e comprovante
de residéncia.

b) Formacdo: Cépia do Diploma de Graduacdo e Doutorado;

c) Carta de anuéncia emitida por docente do corpo associado ao PRH-ANP/37 e
pertencente ao PPGQ (ANEXO Il), atestando o compromisso de supervisdo das
atividades do candidato, em caso de aprovacao.

d) Apresentar proposta de plano de trabalho (Projeto de Pesquisa) compativel com
a linha Biocombustiveis e Energias Renovdveis e supervisionado por um dos
professores do quadro permanente do PRH-ANP/37. Orientacdes no ANEXO I.

e) Apresentagdo do resultado da selegdo e comprovante de matricula.

f) Ficha de pontuacdo de curriculo e comprovacdes.

5. CRITERIOS DE AVALIACAO

5.1 Para fins de classificacdo dos candidatos, a nota da selecao seguird os seguintes
critérios de classificacdo: NF = 0,2*PT + 0,3*CV + 0,5*NP, onde PT corresponde ao Plano
de Trabalho com pontuagao de 0 a 10; CV representa a nota atribuida ao Curriculo Lattes
devidamente comprovado, avaliado segundo os critérios do Anexo lll, de 0 a 10 pontos,
os 10 pontos é para aquele que obtiver a maior pontuacao do curriculo ; 0 a 10 pontos,
e Nota da Prova da Sele¢cdo da PPGQ ou PPGCEM (NP).

5.2 O Plano de Trabalho serd avaliado quanto a tematica, a relevancia e mérito técnico-
cientifico do PRH-ANP/37. No caso do plano de trabalho ndo se enquadrar na tematica,
o candidato sera eliminado.

5.3 A banca serda composta pela banca da comissdo gestora, e/ou coordenacdo e/ou
pesquisador visitante.

6. DAS ATIVIDADES PARA O PERIODO DE BOLSISTA

6.1Ter dedicagao exclusiva as atividades do curso;

6.2 No caso de possuir vinculo empregaticio, deve estar liberado e sem vencimentos das
atividades profissionais ou ser professor nas instituicdes publicas de ensino superior
com carga maxima de 20 hs;

6.3 Nao receber bolsa ou qualquer auxilio financeiro de outra agéncia de fomento,
nacional ou internacional;

6.4 Possuir matricula ativa junto a instituicdo em Programa de Pés-Graduagado;

6.5 Comunicar imediatamente ao coordenador do Programa, qualquer situagao
cadastral inicial do bolsista ou outra que possa influir no desempenho de suas
obrigacgdes;

6.7 Realizagdo de pesquisa de qualidade reconhecida nacional e/ou internacionalmente,
em fungdo do projeto apresentado, com divulgagcdo dos resultados em veiculos
qualificados;

6.8 Comprometer-se a elaborar, como produto final, uma tese ou dissertacdo no tema
relacionados neste edital;

6.9 Comunicar ao coordenador do PRH um afastamento maior que 14 dias das



atividades do curso, por qualquer motivo;

6.10 Encaminhar ao Coordenador do Programa de Recursos Humanos — PRH cdpia
eletrénica dos trabalhos técnicos, relatérios semestrais, notas técnicas ou publica¢des
cientificas produzidas com base em atividades profissionais e pesquisas realizadas

durante a vigéncia da bolsa;

6.11 Apresentar comunicagoes, palestras e seminarios de pesquisas em andamento;
6.12 Participagdo nas iniciativas académicas do PRH-ANP/37;

6.13 Obrigatoriedade de cursar 60 hs em disciplinas dos temas do PRH-ANP/37;

6.14 Se obriga a devolver a bolsa em caso de desisténcia ou ndo conclusao do estagio.

7. DOCUMENTAGAO EXIGIDAS

Os candidatos deverdo entregar no ato da inscricdo uma via das seguintes

documentagdes:

a. Formulario de inscricao

devidamente preenchido

(https://forms.gle/p5vepGQyRR1L6uBM9);

Cépia da Carteira de Identidade (RG) ou Passaporte com visto de
permanéncia;

Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

Cépia do Diploma de Graduagao;

Copia do Diploma de Mestre ou Ata de Defesa de Doutorado, no caso da
selecdo para Doutorado;

Curriculo lattes atualizado, link;

Plano de trabalho pertinente a linha Biocombustiveis e Energias Renovaveis,
com plano de atividades e cronograma no periodo da bolsa, conforme
orientagdes no ANEXO I.

Carta de anuéncia emitida por docente participante do PRH-ANP/37 (ANEXO
11), atestando o compromisso de orientagdo das atividades do candidato, em

caso de aprovacao.
i. Ficha de pontuacdo e comprovante.

8. CRONOGRAMA

O processo de selecdo sera realizado pela Comissdo Gestora do Programa PRH-ANP37 e

constara das seguintes etapas.

Etapas do Processo de Selegao Data
Publicacdo do Edital 26/10/2022
Periodo de inscricdo 26/10a 02/11/2022
Andlise da Proposta de pesquisa e Curriculo Lattes | 03/10/2022
Divulgagdo de resultados preliminares 04/11/2022

Prazo para interposi¢ao de recursos

24 horas apés a divulgagao

Divulgagao do resultado final

07/11/2022

A selecdo do candidato serd feita obedecendo a ordem estabelecida neste Edital. O
candidato selecionado terd até o dia 08/11/2022 as 17 hs para entregar na Secretaria



do PRH-ANP37 no prédio NUPRRAR da UFRN, as documentagdes necessarias para o
envio & ANP. Os resultados serdo divulgados no mural do INSTITUTO DE QUIMICA e
também por e-mail dos colaboradores do PPGQ - Instituto de Quimica.

9. IMPLEMENTAGAO DA BOLSA DE ESTUDO

A implementacdo da bolsa, bem como os deveres do bolsista para com o programa,
dentre outras informagdes, sera regida de acordo com os critérios estabelecidos pelo
PRH-ANP/37 e pela Comissdo Gestora, cujos termos estdo disponiveis para consulta na
Secretaria do PRH-ANP/37. O candidato selecionado deverd apresentar a documentacgédo
necessaria, citadas abaixo, para implementag¢ao da bolsa e sera indicado pelo Comité
Gestor do PRH-ANP/37 para a ANP que fard a provagdo final da bolsa e emitira
autorizagdo para obtengdao do termo de outorga conforme previsto nos termos do
convénio PRH-ANP37.

Documentagdo a ser entregue para implementagao:
Cépia de Identidade;
Cépia do CPF;
Cépia do Comprovante de residéncia;
Comprovante de matricula atualizado;
Copia do Historico Escolar do Mestrado (para alunos de doutorado);
Curriculo lattes;
Cépia do Certificado do nivel mais alto;
Comprovacao de dados bancarios.
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10. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

10.1 A inscricdo do candidato implicara na aceitagdao das instrugdes
constantes neste Edital, bem como dos contetudos dos documentos citados no
mesmo.

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢do dos
resultados das etapas do Processo Seletivo de Bolsas — PRH-ANP37, bem como
conhecer toda a informacao, instrucdo e documentagdo dada e/ou citada neste
Edital.

10.3 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas no presente Edital serao
analisados pela Comissdao Gestora do PRH-ANP37, a qual responde pelo
Programa no ambito da UFRN.

10.4 Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas
as disposicdes em contrario.

Natal, 26 de outubro de 2022.
Profa. Dra. Amanda Duarte Gondim

Coordenadora do Programa de Formagdo de Recursos Humanos (PRH37- ANP)
“Biocombustiveis e Energias Renovaveis”



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO NORTE
PROGRAMA DE RECURSOS HUMANOS DA AGENCIA NACIONAL DE PETROLEO, GAS E
BIOCOMBUSTIVEIS.

ANEXO |
EDITAL N2 006/2022

Orientagoes:

O Plano de trabalho devera ter, no maximo, 05 paginas incluindo titulo, resumo,
introducgdo, objetivos, metodologia, atividades/cronograma de execugdo, resultados
esperados, infraestrutura e bibliografia.

Professores que fazem parte do Programa PRH-ANP/37

Amanda Duarte Gondim

Antonio Souza de Araujo

Carlos Alberto Martinez

Djalma Ribeiro da Silva

Dulce Maria de Araujo Melo

Graco Aurélio Camara de Melo Viana
Sibele Berenice Castella Pergher
Valter José Fernandes Junior

Tiago Pinheiro Braga



ANEXO Il
EDITAL N2 006/2022

CARTA DE ANUENCIA DO ORIENTADOR

Eu ,
como professor orientador credenciado pelo programa de Pds-Graduacdao em Quimica
da UFRN (PPGQ) e participante do Programa de Formagdo de Recursos Humanos (PRH-
ANP/37) em “Biocombustiveis e Energias Renovaveis”, me comprometo, em caso de
aprovacdo na selecdo orientar o(a) aluno(a)

T

itulo do Projeto de Pesquisa:

Natal, de de 2022.

Assinatura do Professor Orientador



ANEXO 11l

EDITAL N°006/2022

TABELA DE AVALIACAO DO EXAME DE TITULOS

Selecdo: Data: / /
Candidato:
ORDEM DISCRIMINAGAO Pontuagao Nimero | Pontos
por titulo de obtidos
titulos
1. Atividades de pesquisa, ensino e profissionais (ultimos 4 anos)
1.1 Atividade de Magistério Superior (por semestre | 3,0 pontos
letivo)
1.2 Atividade de Magistério na educagdo bdsica, | 2,0 pontos
tecnoldgica ou profissional por semestre (por
semestre letivo).
1.3 Coordenacdo de curso de Magistério Superior, por | 5,0 pontos
semestre.
1.4 Exercicio profissional em Quimica ou areas afins, por | 3,0 pontos
semestre (comprovado em carteira de trabalho ou
termo de compromisso de bolsa ).
1.5 Cursos ministrados - Minimo de 4h (limitado 15) 1,0 pontos
1.6 Orientagdo de tese, defendida e aprovada. 2,0 pontos
1.7 Coorientacdo de tese, defendida e aprovada (por | 0,5 pontos
tese).
1.8 Orientacdo de Dissertacdo, defendida e aprovada | 1,0 pontos
(por dissertagdo)
1.9 Coorientagdo de Dissertagdo, defendida e aprovada | 0,5 pontos
(por dissertagdo).
1.10 Orientacdo de Monografia ou TCC e Estdgios | 0,3 pontos
Supervisionados.
1.11 Participagdo em banca de defesa/ qualificacdo de | 0,2 pontos
tese de doutorado (por banca) (limitado 10)
1.12 Participagdo em banca de defesa/qualificagdo de | 0,1 pontos
dissertagdo de mestrado (por banca) (limitado 10)
1.13 Participagdo em banca de defesa de monografia ou | 0,1 pontos
trabalho de conclusdo de curso (por banca) (limitado
10)
1.14 Participagdo de programa PRH 3,0 pontos
Subtotal 1
2. Producdo Cientifica e Tecnoldgica
2.1 Publicagdo de artigo ou aceito em periddico | -
internacional indexado (soma do Fator de
Impacto).
2.5 Capitulo de livros 1,0 pontos
Subtotal 2
3. Resumo Considerado
3.1 Atividades de pesquisa, ensino e profissionais | Subtotal 1
3.2 Produgdo Cientifica e Tecnoldgica Subtotal 2

TOTAL




